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Jeg er en lykkelig LabVikar

1LABORANTEN . 10 fra oktober
2006 lste jeg pé side 3 et ind-
Izeg om vikarbureauer skrevet af
formand Marianne Vind Peter-
sen. Formanden skriver bl.a, at
de fastansatte ude p3 virksom-
hederne godt kan vaere it be-
kymrede mht. vikarernes lon- og
ansamttelsesforhold. Bekymrede
for om disse nye medarbejdere
fu 0gsa far nok i lon for eksem-
pel. Og hun drager  direkte for-
lngelse heraf en sammenlig-
ning med esteuropacere, der er
billig arbejdskraft i Vesteuropa.

(@ Det har fiet mig, som er nyud.
dannet laborant fra januar 2006,
il at g3 | blakhuset og skrive
dette styke.
Mitnavn er Leyla Giler jeg er 22
&r og som nazvnt helt nyuddan-
net. P4 trods af et ret godt sko-

leforlab 0g ganske gode udta-
lelser fra mit praktiksted, er det
ikke Iykkedes mig at finde et
fast job. leg er ellers en temme-
lig aben og fleksibel pige, der er
villig til at kore efter arbejde ~
g jeg har ikke lagt mig fast p&
nogen specifikke arbejdsomra-
der

1 august lste jeg 53 om et helt
nyt vikerbureau i Ugeavisen
Odense. Et vikarbureau sor har
specialiseret sig inden for labo-
ratorieverdenen. LabVikar v
ke Merton. Det undrede mig, at
jeg skulle lzse om Labvikar i
Ugeavisen Odense og fkke i LA-
BORANTEN — men det fik jeg
senere en forklaring pé. LABO:
RANTEN har nemlig afvist over
for indehaver Rikke Merton at
bringe en artikel om dette gode
initiativ. Horfor har jeg ikke
helt forstset?

N3, men jeg ringede til LabVikar
og blev straks indkaldt til en
sékaldt tilknytningssamtale. Min
familie ver lidt opgivende over
for faenomenet vikarbureauer
g sagde, at jeg aldrig ville kom:
me i job p den made. Men alle-
redie 4 dage efter ringede Rikke
Merton tilmig og spurgte, om jeg

kunne tanke mig at komme ud
3 ugers laborantarbeide lige
ved siden af min bopael? Jeg var
ykkelig og tog imod vikariatet
med kyshand. Endeligt kunne
jeg udvide mit CV med noget
relevant erhvervserfaring.

Det drejede sig hovedsageligt
om kalibreringsarbeide, g Rik-
ke Merton mente, at jeg som ny-
uddannet laborant matte vaere
godt kvalificeret mht. de helt rig-
tige pipetteringsteknikker osv
0g 33 havde hun spottet tl sam-
telen samt opfanget fra mine
referencer, atjeg var en pige, der
gér op i prascision. 3 hun ud-
pegede mig som den helt rigtige
kandidat il jobbet. Jeg var s&
glad. Og jeg skulle starte allere-
de om mandagen.

Da jeg modte op p3 min nye ar-
bejdsplads mandag morgen, blev
jeg taget rigtig godt imod of
bade chefer og kollegaer. Virk.
somheden havde fzet ekstra ord-
rer ind og var simpelthen over
bebyrdet med arbejdsopgaver.
54 jeg kom, som vikar, jo som
sendt fra himmelen. leg fik tre
gode uger som laborant at foje
il mit V. Og virksomheden sag-
de, at nasste gang de fik ekstra





[image: image2.jpg]ordrer ind, ville de ringe tl Lab-
Vikar og bede Rikke Merton om
at sende mig. Og 3 fk jeg oven
kobet en udtalelse med mig
derfra

Til de bekymrede fastansatte ude
pévirksomhedere kan jeg sige:
LabVikar gor virkeligt noget for
sine medarbejdere. Den lon jeg
ik i de tre uger, var bedre end
mange f de laboranters lon, som
jeg har kendskab ti, der har ar-
bejdet som laborant i mange &r
Arbejdsforholdene fulgte for-
holdene p3 arbejdspladsen, og
her har jeg bestemt heller ikke
noget at Klage over. Fri kaffe og
morgenmad hver formiddag og
en massageordning hver anden
uge

Rikke Merton meldte ud frastar-
ten, at hun var helt ny inden for
vikarbranchen og hojest sand-
synligtville lave nogle fejl under
forlobet, hvilket vijos3 bare mat
teseat fa rettet op pé hen af vej-
en. Umiddelbart ser det dog ud
il atalting e kort lige efter bog-
en. Men jeg ved ogsa fra Rikke,
atvikarbranchen er en tung ting
2tg3 i krig med, fordi man (som
hun selv siger) “er fedtet ind i
jura fra top tl t4". Jeg ved ogs3

helt bestemt, at his det viser
sig, at noget alligevel ikke skulle
vasre gaet lige efter bogen 53
er Rikke Merton kun en opring-
ning vask. Og hun vil 14 rettet
fejlen med det samme. Det er
jeg slet ikke i tvivl om.

53 formand Marianne Vind Pe-
tersen il jeg sige: Bare rolig. Hos
LabVikar har man det praecist,
som man vl have det. Man taler
omtingene hen ad vejen og over-
vinder sma forhindringer i fael-
lesskab. Man biiver ikke engang
stavnsbundet under vikariatet
forstéet p3 den made, at hyis den
virksomhed man er i arbejde hos
vil fastanszette en...j2, sé gor de-
det bare. De skal ikke tl at kobe
vikaren frieller noget. For  bund
09 grund er LabVikar faktisk Ril
ke Mertons hjertebarn mere end
deter enforretning. Og hun siger
sely. at det vil glede hende helt
ind i hjertet t kunne sige: Jeg.
fik s3 mange vikarer  fast arbej
deidn

Hyis der er nogen, der er i tvivl
om det, jeg skiver, synes jeg, at
1selvskal ringe til LabVikar og f&
en snak med Rikke Merton. leg
ved, at hun kemper en brav
Kamp for at gore LabVikar til en

sund virksomhed. Hun er blevet
tilknyttet en arbejdsgiverfore-
ning, Dansk Industr for at und-
4 at ave fejl. Men jeg er sikker
P4 2t gode rad, fagrelevante op-
Iysninger og andet, der kan hjel-
pe hende med at gore LabVikar
il bide vikarers og kundersynd-
ling, vil vare kasrkomne.

Det var bare det, jeg lige havde
pa hjerte i tilknytning til for-
mandens indlag om vikarbu-
reaver. Nu vil jeg glaede mig til
at se, hvad LabVikar kan tilbyde
mig nasste gang - om det er et
vikariat eller en fastansatelse,
det private eller i det offentiige,
paFyn cller ylland, ps hel-eller
deltid osv. For som vikar er alle
muligheder dbe.

Af Leyla Galer

Laes svaret pa nauste side.
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